RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CASN° 001 - 2026 - MPH
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) POR
NECESIDAD TRANSITORIA

RELACION DE POSTULANTES APTOS/NO APTOS

1. PUESTO O CARGO: JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD

RESULTADO
Ne POSTULANTES PUNTAJE | DE LAEVAL. OBSERVACIONES
CURRICULAR
APTOINO
APTO
01 | QUISPE QUISPE ROGELIO 42 APTO |-
RICHARD
2. PUESTO O CARGO: JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.
RESULTADO
| N POSTULANTES PUNTAJE | DE LAEVAL. OBSERVACIONES
CURRICULAR
) APTOINO
APTO
01 | COA CHOQUEHUANCA JHONATAN - NOAPTO |-  NOADJUNTA CONSTANCIA DE
HABILIDAD PROFESIONAL.
- NOCUMPLE CON EL CAPITULO X,
CON EL NUMERAL 2, COPIA DE
AMBAS CARAS SEGUN LAS BASES.
, . [02_| PERALTA APAZA JULIO CESAR 46 APTO
s =Y \r/,
7 PRl o
2| ert* | 3. PUESTO O CARGO: ABOGADO
\{é\@m‘; 1;?: ‘;6’ + RESULTADO
o S POSTULANTES PUNTAJE | DELAEVAL.
W IAY CURRICULAR OBSERVACIONES
APTO/NO
APTO
01 | QUISPE NEYRA ANALY - NOAPTO |-  NO CUMPLE CON EXPERIENCIA
SAD PR ESPECIFICA SEGUN PERFIL DEL
92 2 PUESTO.
/7 \
(Sz‘J el
SR AESORI/ A, PUESTO O CARGO: JEFE DE LA OFICINA DE TESORERIA
&4, S RESULTADO
W N POSTULANTES PUNTAJE | DELAEVAL.
CURRICULAR OBSERVACIONES
APTO/NO
APTO
01_| CALLA LUNA PERCY DANTE 44 APTO
02 | MONROY PALOMINO JUANA - NOAPTO | NO CONSIGNA FIRMAS EN TODOS LOS
SULMA FOLIOS SEGUN LAS BASES.
5. PUESTO O CARGO: CAJERO
RESULTADO
Ne POSTULANTES PUNTAJE | DE LAEVAL.
CURRICULAR OBSERVACIONES
APTO/NO
APTO
01 | CALLATA YUCRA MADELEINE 40 APTO
LUIDI




02 | PANDIA HUMPIRE MAYUMI - NO APTO NO CUMPLE CON EXPERIENCIA
ESPECIFICA SEGUN PERFIL DE
PUESTO.
03 | VALENCIA MENDOZA JUNIOR - NO APTO NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS
RICHARD MINIMOS SEGUN LAS BASES
(FIRMAS Y FOLIADO)
04 | PARISUANA BENIQUE JHUDYS - NO APTO NO CUMPLE CON EL PERFIL DE
LIZETH PUESTO, REQUISITO

ESTABLECIDO SEGUN LAS BASES
(EXPERIENCIA ESPECIFICA)

6. PUESTO O CARGO: SUB GERENTE DE DESARROLLO PRODUCTIVO, COMERCIAL Y MYPES.

RESULTADO
N° POSTULANTES PUNTAJE | DELAEVAL.
CURRICULAR OBSERVACIONES
APTO/NO
APTO
01 | VARGAS TIPULA ROGER SERGIO - NO APTO NO CUMPLE CON LOS
REQUISITOS MINIMOS SEGUN LAS
BASES (NO ESTA EN SOBRE
MANILA)
02 | FRISANCHO CONDORI RONMEL - NO APTO NO CUMPLE CON LOS
MANUAL REQUISITOS MINIMOS SEGUN LAS
— BASES (FIRMS EN LOS FOLIOS)
03 | MATTOS ZAPATA KENNY HERBERT 44 APTO

7. PUESTO O CARGO: SUB GERENTE

DE TRANSPORTES Y CIRCULACION VIAL

NO

POSTULANTES

PUNTAJE

RESULTADO
DE LAEVAL.
CURRICULAR
APTO/NO
APTO

OBSERVACIONES

01

GOMEZ PANCA JOSEPH IRVING

44

APTO

%)\ 8. PUESTO O CARGO: SUB GERENTE DE LIMPIEZA PUBLICA Y PARQUES.

RESULTADO
Ne POSTULANTES PUNTAJE | DELAEVAL.
CURRICULAR OBSERVACIONES
APTO/NO
APTO
01 NAUPA TURPO ALEX GIULIANO - NO APTO NO CUMPLE CON EL PERFIL
REQUERIDO SEGUN LAS BASES
(EXPERIENCIA ESPECIFICA)
NO CUMPLE CON LOS
REQUISITOS MINIMOS SEGUN LAS
BASES (CONSTANCIA DE
HABILIDAD PROFESIONAL)
02 GOMEZ MAMANI KATERINE VIANEY 44 APTO
03 LEON APAZA BRAYAN HANTHONY - NO APTO NO CUMPLE CON LOS
REQUISITOS MINIMOS SEGUN LAS
BASES (FICHA RUC).

NOTA: LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA SEGUN LO ESTABLECIDO EN LAS BASES,
HORA DE INICIO 10:00A.M. DEL DIA 02 DE MARZO DEL 2026.




